
SARAH WELLS
Atleta olímpica y experta en liderazgo que impulsa excelencia, resiliencia e innovación en

equipos y organizaciones

Credenciales olímpicas reales: Sarah Wells compitió en el más alto nivel deportivo y hoy
transforma ese aprendizaje en lecciones prácticas para negocios y liderazgo
Energía contagiosa en el escenario: Sus clientes afirman que “puede cargar una batería desde el
escenario”, combinando entusiasmo con mensajes profundos y accionables
La excelencia es para todos: Su filosofía central: la excelencia no es perfección, sino superar
quién eras ayer — aplicable a individuos, equipos y organizaciones
Frameworks prácticos para el cambio: Desde “La Búsqueda de la Excelencia” hasta “El Factor 16
Strides”, ofrece herramientas concretas para convertir obstáculos en crecimiento
Resultados transformadores: Muy solicitada por compañías globales para elevar cultura, activar
resiliencia y acelerar el rendimiento



TEMAS

La Búsqueda de la Excelencia

Sarah Wells es atleta olímpica, conferencista internacional y experta en liderazgo que

combina la disciplina del alto rendimiento con estrategias modernas para transformar

equipos y organizaciones. Tras más de una década compitiendo al máximo nivel y con una

maestría en Liderazgo e Innovación, comprende qué se necesita para alcanzar resultados

extraordinarios — y cómo ese mismo enfoque se traduce al mundo corporativo.

Su misión se resume en una frase: “la excelencia es para todos”. Wells desafía la idea de

que el éxito está reservado para unos pocos privilegiados. Enseña que, al romper creencias

limitantes, aprovechar fortalezas únicas y ejecutar consistentemente las pequeñas

acciones que importan, cualquier persona y cualquier equipo puede activar una cultura de

excelencia.

Sus conferencias —“La Búsqueda de la Excelencia”, “Superar Obstáculos” y “El Factor 16

Strides”— mezclan historias impactantes (desde su camino a los Juegos Olímpicos hasta

su paso por The Amazing Race) con herramientas prácticas para elevar mentalidad,

resiliencia, innovación y desempeño.

Sarah ha sido invitada por empresas que buscan energizar a sus líderes, transformar

culturas y aumentar la capacidad de adaptación de sus equipos. Su mensaje es

especialmente relevante en entornos de alta presión y cambio acelerado: el éxito no

depende de evitar los errores, sino de desarrollar la habilidad de adaptarse, persistir e

innovar frente a ellos.

Sarah adapta cada presentación a las necesidades de su audiencia y no se limita a los

temas que se enumeran a continuación. Por favor consúltanos sobre cualquier tema que te

interese:



Superar Obstáculos
El Factor 16 Strides
Liderazgo y Transformación Cultural
Mentalidad de Rendimiento y Resiliencia

PROGRAMAS

CONDICIONES

La Búsqueda de la Excelencia: Cómo Cultivar Excelencia Imparable en Tu

Organización

En esta conferencia dinámica, Sarah Wells desmitifica la idea de que la excelencia es

exclusiva. A través de relatos de su carrera olímpica y casos corporativos, demuestra que

el verdadero éxito nace de la resiliencia, la creencia en uno mismo y la ejecución

disciplinada. Los equipos salen con herramientas prácticas para elevar desempeño y

mentalidad.

 

Superar Obstáculos: Cómo Convertir la Adversidad en Oportunidad

Basada en su experiencia de competir y recuperarse de desafíos intensos, Sarah enseña

cómo transformar los obstáculos en catalizadores de innovación. Presenta estrategias

claras para enfrentar la incertidumbre, adaptarse rápidamente y convertir la adversidad en

crecimiento sostenido.

 

El Factor 16 Strides: Impulsando la Innovación con Pensamiento Extraordinario

Inspirado en su enfoque único para competir a nivel olímpico, este programa desafía a las

organizaciones a romper esquemas tradicionales. Sarah revela cómo la autenticidad, el

riesgo calculado y la experimentación pueden liberar desempeño extraordinario en equipos

y líderes.

 



Viaja desde: Seattle, USA
Rangos: Consultar tarifa con HiCue Speakers
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