
CARLOS ZULETA
Pionero en diseño e implementación de nuevas formas de trabajar y modelos de gestión para

la efectividad organizacional. Co autor de “La Nueva Milla Extra”

Su trayectoria fue documentada en un caso de estudio del Darden Business School de la
Universidad de Virgina, sobre principios y herramientas de LEAN y AGILE
Lideró la implementación de un modelo de gestión que fue pionero en Colombia y documentado
por McKinsey & Co en su publicación “The LEAN Management Enterprise”
Es co autor del libro “ La Nueva Milla Extra” donde explora la relación entre las nuevas formas de
trabajar y el nivel de “engagement” de las personas en el trabajo
Fundó la firma de consultoría REWIRE que ha acompañado a más de 20 organizaciones en la
implementación de modelos de gestión para potenciar la efectividad organizacional

Carlos Zuleta es reconocido como uno de los pioneros de implementaciones a escala de

modelos de gestión basados en nuevas formas de trabajar. Durante cerca de 10 años

lideró la transformación de la mayor administradora de pensiones en Colombia y una de las

5 más grandes de América Latina. Los resultados de esta transformación fueron



TEMAS
La presentación de Carlos Zuleta es ideal para organizaciones que tienen interés en temas relacionados con
los retos de adoptar nuevos modelos de gestión para el mundo post COVID y un entorno cada vez más
digital:

Nuevas formas de trabajar para un mundo digital
Diseño e implementación de modelos de gestión basados en LEAN y AGILE
Desafíos de las nuevas formas de trabajar en la cultura organizacional
 

PUBLICACIONES

Libros

reconocidos en 2016 por McKinsey & Co como una de las más exitosas del continente.

Desde 2018 fundó la firma REWIRE que se especializa en el  diseño e implementación de

modelos de gestión para potencia la efectividad organizacional a través de marcos de

trabajo basados en los principios de AGILISMO. REWIRE ha acompañado a más de 20

organizaciones colombianas en diferentes industrias  a mejorar sus niveles de efectividad

organizacional y de productividad.

Carlos tiene un MBA del Darden Business School de la Universidad de Virginia. Fue VP

Asociado en Bank One (hoy JP Morgan Chase) y consultor en Booz Allen Hamilton. Antes

de fundar REWIRE, fue VP de Operaciones y Servicio de la AFP Porvenir y Presidente de

la AFP Horizonte.

 



LA NUEVA MILLA EXTRA

MANY SMALL IDEAS ADD UP TO BIG IMPACT

https://www.amazon.com/-/es/Ricardo-Matamala-Se%25C3%25B1or-ebook/dp/B09K6D8SC7/ref=sr_1_1?__mk_es_US=%25C3%2585M%25C3%2585%25C5%25BD%25C3%2595%25C3%2591&crid=1BL26WYSMKACP&keywords=la+nueva+milla+extra&qid=1663860507&sprefix=la+nueva+milla+extra%252Caps%252C163&sr=8-1
https://www.mckinsey.com/~/media/McKinsey/Business%20Functions/Operations/Our%20Insights/The%20lean%20management%20enterprise/Many%20small%20ideas%20add%20up%20to%20big%20impact%20An%20interview%20with%20Carlos%20Zuleta%20Londono.pdf


CASO DE DARDEN - CARLOS ZULETA AND LEAN

CONDICIONES

Viaja desde: Bogotá D.C., Colombia

Tarifa Colombia: Menos de COP 10.000.000

https://papers.ssrn.com/sol3/papers.cfm?abstract_id=3660470
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