
FREDDIE RAVEL
Nominado a los premios Grammy, aclamado pianista y visionario de negocios:

• Oficialmente llamado el “Keynote Maestro” por la ciudad de Los Ángeles.
• Desarrollo el sistema “The Rhythm of Success” el cual aplica los principios de la música a las

mejores practicas de negocios.
• Ha colaborado a reconocidos músicos como Earth, Wind & Fire, Prince, Sergio Mendes and

Carlos Santana, entre otros.

A través de su distinguida carrera ha unido a iconos de la música y a los líderes visionarios

en el mundo de los negocios de la actualidad "Ritmo de Exitos", su Fundador, Freddie

Ravel ha surgido como una fuerza global para transformar el crecimiento personal y

profesional a través de la actuación, la ciencia y poderes comunicativos de la música.

Completamente cautivado por la música desde los 5 años, el galardonado compositor,



pianista y educador comenzó a actuar en todo el mundo con el maestro brasileño Sergio

Mendes a la edad de 23 años. Poco después, "Universal Music" lanzó sus tres propios

álbumes en las listas de éxitos incluyendo el hit # 1 en América, "Sunny Side Up".

Impulsado por su pasión para crear armonía a través de la música y asi incrementar el

potencial en cada individuo. Las presentaciones en conciertos de Ravel abarcan tres

décadas a través de seis continentes. Oficialmente llamado el "Keynote Maestro" por la

ciudad de Los Ángeles, Ravel ha encantado y cautivado audiencias desde el corazón de la

Amazonía a los consejos de administración de las empresas estadounidenses, mientras

que los líderes simultáneamente inspiradores como el ex-primer ministro de la India, Rajiv

Gandhi y el Rey de Tailandia. Hasta la fecha, Ravel ha presentado su música y mensaje a

más de setenta y tres países.

Sus éxitos número uno y colaboraciones incluyen la producción, grabación y composición

con diversos luminarias, tales como Earth, Wind & Fire, Madonna, Prince, Yo-Yo Ma, Indie

Arie, Quincy Jones, la Boston Pops y la leyenda del rock, Carlos Santana. Ravel también

co-escribió y co-produjo la canción principal de la liberación de Al Jarreau / George

Benson, "Givin' it Up" que ganó dos premios Grammy.

En 1999, Ravel desarrolló un sistema de avance en que aplica los principios de la música a

las mejores prácticas de negocios llamado "The Rhythm of Success". (El ritmo del éxito). La

metodología única máximo rendimiento mejora liderazgo, colaboración y gestión del

tiempo, utilizando el lenguaje internacional indiscutible de la música como su fundación.

En su incesante búsqueda para lograr un nivel de excelencia, Ravel constantemente recibe

críticas muy favorables de clientes que incluyen compañías Fortune 500, tales como Apple,

IBM, Toyota y endorsos entusiastas de líderes de opinión como Deepak Chopra, Arianna

Huffington y leyenda deportiva, Andre Agassi.

Siempre mirando hacia adelante, Ravel habla de un futuro mejor en el que el arte y la

ciencia de la música sirve como paradigma sostenible para llevar negocios, eventos y la

sociedad de la disonancia a la armonía.



TEMAS

• Cambio: Manejarlo y liderarlo

• Creatividad / Innovación

• Liderazgo

• Motivación

• Máximo desempaño

• Trabajo en equipo

PROGRAMAS

El ritmo del éxito

El ritmo del éxito es un programa único en su tipo diseñado para desafiar e inspirar a las

organizaciones a descubrir su potencial. El formato es de ritmo rápido, entretenido y, como

los secretos de la lengua internacional indiscutible en el mundo de la música se revelan,

lleno de sorpresas, no importa cuál sea el tipo de la organización. Desde las pequeñas

empresas hasta las las grandes corporaciones y empleados en todos los niveles

establecerán un mejor futuro, cada vez más colaborativo, productivo y en última instancia,

más rentables. Esta multi-media experiencia "concierto magistral" es seguro para abrir o

cerrar el encuentro con una nota alta dinámica.

La Música de Liderazgo

Esta presentación tiene su público en una inmersión profunda en el papel de "melodía"

dentro de la música y su poder como el mensaje central para dar vida a sus productos y

servicios. Cuando los líderes entonan un futuro mejor, la inspiración resuena a través de la

cultura de toda la empresa.

Interrupción Resolución



Esta experiencia interactiva conduce realmente a su audiencia al sonido de la interrupción y

transforma esa disonancia con la resolución. La nueva composición impresionante que se

crea revela la sabiduría y la capacidad de la audiencia para lograr su máximo potencial.

El pulso de la Productividad

En nuestra época de distracciones implacables y el aumento de las demandas en los

beneficios y la productividad, la gestión del tiempo es de suma importancia. En este viaje a

través del pulso del ritmo, su público descubrirá el suyo propio para avanzar de manera

sincronizada hacia la victoria Como, Duke Ellington escribió en su clásico de siempre, "No

tiene ningún significado si el ritmo no existe." (It doesn't mean a thing if it doesn't have the

swing)"

Trabajo en equipo: El Poder de la Armonía Humana

¿Alguna vez has escuchado una gran banda de sonido u orquesta donde todo el mundo es

un solista? No existe. Durante más de una década, las encuestas de Gallup revelan que 4

de cada 5 empleados se desacoplan en su trabajo que cuesta a la economía de Estados

Unidos más de $ 500 mil millones por año en ingresos perdidos. Además, el escuchar

pasivamente es tan común en nuestra cultura que la gente recuerda sólo la mitad de lo que

oye incluso momentos después de que han escuchado. Iluminar las propiedades de la

armonía para resolver conflictos y crear avances, este programa ayuda a los equipos a

aprender a escuchar mejor, participar y lograr el éxito de colaboración.
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